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FORMA DE CANDIDATURA
Los Oslo Business for Peace Awards 2011
Organizados por la International Chamber of Commerce México (ICC México) y la Oslo Business for Peace Foundation, con la colaboración de la  AliaRSE por México
Los Oslo Business for Peace Awards reconocen la labor de hombres de negocios sobresalientes que han sabido combinar ética y responsabilidad en su gestión empresarial. 
Las formas de nominación deben enviarse a más tardar el jueves 12 de mayo de 2011:
Berenice Alcalá Carrera/ Bianca Palazuelos Bard
ICC México

Indiana 260, piso 5, oficina 508, 

Col. Ciudad de los Deportes 03710, México D.F. 
Email: bpalazuelos@iccmex.org.mx; balcala@iccmex.org.mx  
Teléfonos: (55) 5687-2203 / 5687-2207
Fax: 5687-2628
Información importante
1. La respuesta a cada sección de la forma deberá ser en español y usar el tipo de fuente Arial 11. Se deben proporcionar todos los datos requeridos.
2. Al nominar a su candidato asegúrese que todos los requisitos sean cubiertos. 
3. No se recibirán formas después del jueves 12 de mayo de 2011.
4. Un panel de jurado seleccionará un ganador a nivel nacional que tendrá la oportunidad de ser nominado para la premiación global de los Oslo Business for Peace Awards.
5. Por favor llene esta forma siguiendo el mismo orden y formato. 

Información del contacto

Por favor proporcione:

1. Nombre del candidato:
2. Fotografía:
3. Puesto en la empresa:
4. Nombre de empresa:
5. Dirección:
6. Teléfono:
7. Correo:
8. Página web de la empresa:
Criterios de elegibilidad
El premio se le otorgará al empresario que a través de compromisos y acciones tangibles ha sabido promover la interdependiente relación entre los negocios y la paz. 

El candidato debe cumplir con tres criterios:

1. Ser un ejemplo para la sociedad en la que se desenvuelve: 
Los candidatos  nominados son reconocidos como ejemplos a seguir que han inspirado a la comunidad empresarial a construir o dirigir exitosas empresas guiadas por la ética y las buenas prácticas empresariales.
2. Defensor de la ética empresarial:

Los candidatos nominados son sobresalientes líderes empresariales que defienden la ética en los negocios y promueven la responsabilidad social en la gestión empresarial.
3. Apreciado por la comunidad en la que influye: 
Los empresarios nominados han desarrollado y cultivado exitosas empresas que son reconocidas por las comunidades en las que inciden y que han recibido algún reconocimiento sobre Responsabilidad Social Empresarial (RSE) tal como Premio CLARES, Distintivo del Woodrow Wilson International Center for Scholars, Revista Ganar- Ganar, Distintivo RSE de CEMEFI, Salón de los Empresarios de Expansión, Pacto Mundial, etc. 

Breve biografía profesional del candidato
En este espacio enumere los logros profesionales más relevantes del candidato. Asegúrese de incluir todos los reconocimientos obtenidos así como los proyectos y logros más relevantes. 

Extensión: Máximo dos cuartillas.

Descripción de actividades y logros

· ¿El candidato ha desarrollado acciones y compromisos que promuevan los valores de la ética y la responsabilidad en la gestión empresarial?
· ¿El candidato ha logrado el éxito de un negocio nacional o internacional gracias a la promoción de estas conductas y valores, y a la creación de un ambiente empresarial socialmente responsable?
· ¿El candidato es reconocido y apreciado por su comunidad? 
· ¿Es el candidato un ejemplo a seguir que ha inspirado a empresas y al público en general?

Extensión: Máximo 80 palabras
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